PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL PSS N° 05/06
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM

A Excelentissima Senhora MARILIA APARECIDA CAMPOS, Prefeita do
Municipio de Contagem, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela
legislagdo em vigor, torna publico que estarao abertas, no periodo indicado,
inscricoes para o Processo Seletivo Simplificado para contratagbes temporarias
para as fungbes abaixo relacionadas, do Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Contagem, nos termos da legislagdo vigente , do Termo de
Ajustamento de Conduta homologado com o Ministério Publico do Estado de
Minas Gerais e com o Ministério Publico do Trabalho, e das normas
estabelecidas neste Edital:
DAS FUNGOES, PRE-REQUISITOS, DESCRICAO DO TRABALHO E
REMUNERAGADO:
INSTRUTOR DE CANTO CORAL
Vencimento: R$15,00 hora /aula
N° de vagas: 02

Requisitos Basicos: Proficiéncia.

Descrigdo Sumaria: Colaborar na realizagdo de atividades extra e intraclasse,
estimulando a aprendizagem e desenvolvimento de habilidades artisticas
relacionadas a canto e formagao de coral.

INSTRUTOR DE BORDADO
Vencimento: R$ 7,00 hora /aula
N° de vagas: 02

Requisitos Basicos: Proficiéncia.

Descrigdo Sumaria: Orientar alunos em oficinas de bordados, estimulando a
aprendizagem e desenvolvimento de habilidades artisticas relacionadas a
bordado com diversos materiais: linha, pedraria, etc.

INSTRUTOR DE TEAR MINEIRO E TEAR CHILENO

Vencimento: R$10,00 hora /aula

N° de vagas: 01

Requisitos Basicos: Proficiéncia

Descricdao Sumaria: Conhecer os instrumentos utilizados nos servigos do tear
mineiro e chileno e os tipos de materiais utilizados, elaborar e executar projetos
em tecido em geral; Conhecer as pegas que compdem o tear mineiro e chileno e
suas peculiaridades; orientar alunos nas oficinas de tear; confeccionar pegas em
tecido artesanal, divulgar e comercializar o tecido artesanal. Preservar a cultura
do artesanato do tear mineiro e chileno.

INSTRUTOR DE DESENHO E PINTURA

Vencimento: R$10,00 hora /aula

N° de vagas: 02

Descricdao Sumaria: Orientar alunos nas oficinas de desenho; criar desenhos e
desenhar objetos, paisagens e o corpo humano a partir de observagoes;
compreender e desenhar formas abstratas e geométricas, usar luz e sombranos
desenhos; desenvolver a percepgao visual de textura, distancia e profundidade;
fazer pintura em tela.

INSTRUTOR DE ARTES CIRCENSES



Vencimento: R$10,00 hora /aula
N° de vagas: 04

Requisitos Basicos: Proficiéncia.

Descricdo Sumaria: Realizar atividades de artes circenses que estimulem o
desenvolvimento dos alunos com dominio de técnicas de interpretagcdo e
improvisagao, construcao e elaboracédo de personagens, esquetes, espetaculos e
dramaturgia, técnica circense (perna de pau, malabares, acrobacia basica e
pirofagia), teatro de rua, perfomances de palhago, mimicas e intervengoes.
Instrumentalizar os alunos sobre os mecanismos de fomento a producgao teatral e
formagao de grupo.

INSTRUTOR DE TAPECARIA

Vencimento: R$ 7,00 hora / aula
N° de vagas: 01

Requisitos Basicos: Proficiéncia.

Descricdo Sumaria: Orientar alunos nas oficinas de tapecaria (arraiolo,
talagarca, tear simples).Dominio das técnicas de arraiolo, tear simples e
tapecaria em talagarga.

INSTRUTOR DE DANCA POPULAR

Vencimento: R$ 10,00 hora / aula

N° de vagas: 03

Requisitos Basicos: Proficiéncia.

Descricdao Sumaria: Situar e compreender as relagbes entre corpo, danca e
sociedade, principalmente no que diz respeito ao dialogo entre a tradicédo e a
sociedade contemporanea. Conhecimento de ritmos da Cultura Popular.
Instrumentalizar o aluno a improvisagéo, composig¢ao coreografica e interpretagao
de repertdrios populares de raiz.

INSTRUTOR DE CONFECGAO DE PECAS EM FIBRAS NATURAIS
Vencimento: R$ 10,00 hora / aula

N° de vagas: 01
Requisitos Basicos: Proficiéncia.

Descricao Sumaria: Realizar oficinas capacitando os alunos quanto ao
conhecimento, a preparagao dos materiais de vime, junco e bambu, o corte, as
técnicas de confecgdo de pegas ornamentais, bijuterias e pequenas pecas de
imobiliarios.

INSTRUTOR DE DANCA CONTEMPORANEA

Vencimento: R$ 10,00 hora / aula

N° de vagas: 02

Requisitos Basicos: Proficiéncia.

Descricdao Sumaria: Situar e compreender as relagbes entre corpo, danca e
sociedade,principalmente no que diz respeito ao dialogo entre tradicdo e a
sociedade contemporanea .Instrumentalizar o aluno a improvisagao ,composi¢cao
coreografica, interpretacao de repertdrios.

INSTRUTOR DE VIOLAO POPULAR



Vencimento: R$ 15,00 hora / aula
N° de vagas: 03

Requisitos Basicos: Proficiéncia.

Descricdo Sumaria: Desenvolver atividades especificas com os alunos para
evolucdo técnica que abranjam postura, qualidade e projegdo sonoras,
relaxamento, musicalidade e no¢des de harmonia.

INSTRUTOR DE FLAUTA DOCE

Vencimento: R$ 15,00 hora / aula

N° de vagas: 04

Requisitos Basicos: Proficiéncia.

Descrigcdo Sumaria: Pratica nas flautas doce: (sopranino, soprano, contralto e
tenor). Conhecimentos elementares em teoria musical. Pratica do repertério
original de flauta doce (musica renascentista, barroca e contemporanea) e
musica folclorica. Recursos tedricos para a Educacao Musical (conhecimento dos
educadores musicais: Schaffer, Edgar Willems, Dalcroze, Mario A Videla,
Ménkemeyer).

INSTRUTOR DE CAPOEIRA

Vencimento: R$ 10,00 hora / aula

N° de vagas: 02
Requisitos Basicos: Proficiéncia.

Descricdo Sumaria: Realizar oficinas de capoeira desenvolvendo no aluno
expressao corporal e vocal, conhecimento tedrico da histéria da capoeira e
aprendizagem e pratica de instrumentos percussivos.

INSTRUTOR DE TECLADO

Vencimento: R$ 15,00 hora / aula

N° de vagas: 01

Requisitos Basicos: Proficiéncia.

Descricao Sumaria: Conhecimentos elementares em teoria musical ( énfase em
harmonia funcional). Recursos teodricos em Educacdo Musical ( conhecimento
dos educadores musicais Schaffer, Edgar Willems, Dalcroze). Pratica em
repertorio da musica popular brasileira.

INSTRUTOR DE TEATRO

Vencimento: R$10,00 hora / aula

N° de vagas: 04

Requisitos Basicos: Proficiéncia.

Descrigcdo Sumaria: Realizar atividades que estimulem o desenvolvimento dos
alunos no que diz respeito ao fazer teatral. Dominio de técnicas de interpretagao
e improvisagao, técnica vocal, construcdao e elaboracdo de personagens,
esquetes, espetaculos e dramaturgia. Instrumentalizar os alunos sobre os
mecanismos de fomento a producao teatral e formagao de grupo.

INSTRUTOR DE TEATRO DE RUA

Vencimento: R$10,00 hora / aula

N° de vagas: 01



Requisitos Basicos: Proficiéncia e experiéncia em teatro de rua.

Descricdo Sumaria: Realizar atividades que estimulem o desenvolvimento dos
alunos no que diz respeito ao fazer teatral, com atengao especifica as técnicas
voltadas para o teatro de rua. Dominio de técnicas de interpretacdo e
improvisagao, técnica vocal, construgéo e elaboragcédo de personagens, esquetes,
espetaculos e dramaturgia, técnica circense (perna de pau, malabares e
acrobacia basica). Instrumentalizar os alunos sobre os mecanismos de fomento a
producao teatral e formagao de grupo.

INSTRUTOR DE FOTOGRAFIA E VIDEO

Vencimento: R$15,00 hora / aula

N° de vagas: 01

Requisitos Basicos: Proficiéncia.

Descricdo Sumaria: Realizar atividades de fotografia e video que estimulem o
desenvolvimento dos alunos no que diz respeito ao processo, com atencao as
técnicas e a criatividade.

INSTRUTOR DE VIOLA

Vencimento: R$15,00 hora/aula

N° de vagas: 01

Requisitos Basicos: Proficiéncia.

Descricdo Sumaria: Desenvolver atividades especificas com os alunos para
evolugdo técnica que abranjam postura, qualidade e projegcdo sonoras,
relaxamento, musicalidade e noc¢des de harmonia. Dominio em técnica de
ponteio, batidos de viola e conhecimento de cifra.

INSTRUTOR DE BREAK

Vencimento: R$7,00 hora/aula

N° de vagas: 02

Requisitos Basicos: Proficiéncia.

Descrigao Sumaria: Desenvolver oficinas de danga e ritmos da linguagem Hip-
Hop. Instrumentalizar o aluno a improvisagao, composi¢cao coreografica,
interpretacéo de repertorios ligados & Cultura Hip - Hop.

INSTRUTOR DE GRAFITE

Vencimento: R$7,00 hora/aula

N° de vagas: 02

Requisitos Basicos: Proficiéncia.

Descricao Sumaria: Desenvolver oficinas de cunho artistico, cultural e social,
com énfase no elemento M.C. Levando em consideracdes nocdes basicas de
técnicas, procedimentos de elementos da linguagem visual, tais como; luz,
sombra e cor.

INSTRUTOR RAPPER (Mc)

Vencimento: R$ 7,00 hora/aula

N° de vagas: 02

Requisitos Basicos: Proficiéncia.
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Descricao Sumaria: Desenvolver atividades com énfase no elemento M.C. tais
como apreciacao e criacao de letras de Rap, nogdes de ritmo e métrica.
INSTRUTOR BE BOY
Vencimento: R$7,00 hora/aula

N° de vagas: 02
Requisitos Basicos: Proficiéncia.

Descrigdo Sumaria: Desenvolver oficinas com énfase no elemento M.C. Usando
0s processos basicos tecnoldgicos de som para produgao e criagdo musical.
INSTRUTOR PARA CONSTRUGCAO DE INSTRUMENTOS MUSICAIS
PERCUSSIVOS COM MATERIAIS ALTERNATIVOS

.Vencimento: R$15,00 hora/aula

.N° de vagas: 08
Requisitos Basicos: Proficiéncia.

Descricao Sumaria: Realizar oficinas de construgdo de instrumentos musicais
percussivos com materiais alternativos na perspectiva afro-brasileira e de
educacgao popular.

INSTRUTOR PARA OFICINA DE PERCUSSAO

.Vencimento: R$15,00 hora/aula

.N° de vagas: 08

Requisitos Basicos: Proficiéncia

Descricao sumaria: Realizar oficinas de percussdo na perspectiva afro-
brasileira.

Instrumentalizar o aluno a criagdo musical dentro das perspectivas da cultura
afro-brasileira enfocando o ritmo, o arranjo, a pratica e a performace
INSTRUTOR PARA OFICINA DE DANGA/ATUACAO

.Vencimento: R$15,00 hora/aula

.N° de vagas: 08

Requisitos Basicos: Proficiéncia

Descrigcao sumaria: Realizar oficinas de Danga/Atuacao na perspectiva afro-
brasileira e de educacao popular instrumentalizando o aluno quanto a
performace, atuagao, improvisagao, composi¢cao coreografica, interpretacao de
repertorios da cultura popular afro-brasileira. Situar e compreender as relagdes
entre o corpo, danga.

INSTRUTOR PARA OFICINA DE CANTO POPULAR

.Vencimento: R$15,00 hora/aula

.N° de vagas: 08

Requisitos Basicos: Proficiéncia

Descricdo sumaria: Orientar alunos de canto na realizagdo de atividades
relacionadas a empostagdo vocal, entonagdo, projegcdo vocal, respiragao
diafragmatica e dicgéo.

Conhecimento de musica e canto da cultura afro-brasileira.

1.1.0 cumprimento da Carga Horaria para todas as fungdes sera em horarios e
dias alternados (MANHA/TARDE/NOITE/ 22 a 62 Feira, Sabados, Domingos e
Feriados), com carga horaria minima de 10h/semana e maxima de 40h/semana.



6

1.2.0 aprovado tera exercicio em qualquer das Unidades da Administragao,
vinculadas a Secretaria Municipal de Educagéo, Esportes e Cultura, onde haja
necessidade daquele profissional.
2. DAS CONDICOES PARA INSCRIGAO

Poderao se inscrever para o Processo Seletivo Simplificado os candidatos

que:

Sejam brasileiros natos ou naturalizados;

Estejam em dia com as obrigac¢des eleitorais;

Se do sexo masculino, estejam em dia com as obrigagdes militares;
Estejam em gozo dos direitos politicos;

Declarem no requerimento de inscricdo que atendem as condigdes
exigidas e se submetem as normas expressas neste Edital.

Ficam asseguradas 5% das vagas as pessoas portadoras de deficiéncias,
desde que haja compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a
capacidade do candidato de exercé-las, em obediéncia ao disposto nos
termos do Artigo 8°, paragrafo segundo, da Lei Municipal 2160/90.

O candidato portador de deficiéncia devera declarar essa condigao

na ficha de inscricio.
Se classificado neste Processo Seletivo Simplificado, quando
da publicizacido do resultado do mesmo, o candidato devera
protocolar, no prazo de dois dias uteis a contar da
publicizacdo do resultado, no protocolo Geral da Prefeitura
Municipal de Contagem — Praga Presidente Tancredo Neves,
200 — Bairro Camilo Alves — Contagem/MG - laudo médico
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente do CID, bem
como sua provavel causa, e manifestar seu interesse em
concorrer as vagas reservadas.

Os candidatos portadores de deficiéncia serdo submetidos a
pericia médica com vistas a verificar a compatibilidade da
deficiéncia com o exercicio das atribuicbes do cargo. A pericia sera
realizada por Junta Médica designada pela Prefeitura Municipal de
Contagem.

Concluindo a Junta Médica pela inexisténcia da deficiéncia ou por
ser ela insuficiente para habilitar o candidato a concorrer as vagas
reservadas, o requerimento de inscricdo sera examinado como de
candidato ndo portador de deficiéncia.

Manifestando-se a Junta Médica pela incompatibilidade da
deficiéncia com as atribui¢ées do cargo pretendido, a inscricdo sera
indeferida pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado,
excluindo-se o candidato.

Ficam asseguradas 12% de vagas aos negros nos termos da Lei Municipal
3.869 de 07 de julho de 2004 e dos termos dispostos neste Edital.

O candidato devera declarar no requerimento de inscrigdo como de
cor negra ou parda, pertencente a racga/etnia negra prevista no
inciso Il do art. 3° do Decreto Federal 13.961, de 14 de novembro
de 2002.

No ato da inscricdo, o candidato devera, também, assinar
Declaragao de Etnia em formulario proprio fornecido pela Prefeitura
Municipal de Contagem. A analise da documentagéo sera realizada
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pela Comissdao de Concursos Publicos e Processos Seletivos
designada pela Prefeitura Municipal de Contagem.

Concluindo a Comissao pela declaracdo indevida do candidato
quanto a cor negra ou parda, o0 mesmo ndo sera considerado
habilitado a concorrer as vagas reservadas, e seu requerimento de
inscricdo sera examinado como o dos demais candidatos.
O candidato que nao assinar a Declaragdo de Etnia conforme
determina o item 2.3.2 ndo sera considerado habilitado a concorrer
as vagas reservadas e seu requerimento de inscricdo sera
examinado como o dos demais candidatos.
Detectada a falsidade na declaragéo prevista nos itens 2.2.1 e/ou 2.3.1,
em qualquer época, o candidato infrator sujeitar-se-a as penas da Lei.
Caso nédo haja candidatos aprovados para as vagas reservadas aos
deficientes e negros, estas serdo preenchidas pelos demais selecionados
com a estrita observancia da ordem de classificagao.
DAS INSCRIGOES
O valor da inscricdo devera obrigatoriamente ser pago em agéncias
bancarias do Banco do Brasil, em nome da Prefeitura Municipal de
Contagem, agéncia n° 0503-7, conta n° 73015-7, via transferéncia
bancaria ou depdsito bancario diretamente no caixa. Nao sera aceito, em
nenhuma hipétese, comprovante de depdsito de envelope em caixa
eletrénico.
As inscrigdes serao formalizadas pelos candidatos nos dias 12,13,14,16 e
17 de junho de 2006, no Centro Cultural (Casa Rosa), localizada a Rua
Doutor Cassiano, n° 130 — Centro - Contagem/MG, no horario de 09:00h
as 20:00horas, exceto o dia 13 de junho que o horario de inscrigao sera de
9:00h as 14horas.
O comprovante de inscrigao do candidato sera entregue ao mesmo no ato
da inscricdo, quando o referido candidato devera apresentar o
comprovante da taxa de inscricado devidamente quitado.
Sao de responsabilidade unica do candidato os dados cadastrais
informados na solicitagao de inscricao.
O Edital e o Calendario do Processo Seletivo Simplificado estarao
disponiveis no site www.contagem.mg.gov.br e afixados no Cine Teatro de
Contagem, na Praga Silviano Branddao S/N° , no Hall de entrada da
Prefeitura Municipal de Contagem, na Praga Presidente Tancredo Neves,
N° 200, Bairro Camilo Alves e no Centro Cultural (Casa Rosa).
O valor da taxa de inscrigdo é de R$ 15,00 (quinze reais).
O pagamento da taxa de inscrigdo nao garante a inscricdo do candidato.
A constatacdo de irregularidade, em qualquer etapa do Processo Seletivo
Simplificado, implicara na automatica eliminagao do candidato.
A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes da inscricdo, bem
como da documentacdo ou das informacgdes, determinara o cancelamento
da inscricdo e a anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer
época.
Em hipétese alguma havera devolugéo do valor da taxa de inscrigéo.
DO PROCESSO SELETIVO
A selecao dos candidatos sera feita por meio de prova pratica e de titulos,
tendo a duragdo da prova pratica estabelecida pela Banca Examinadora,
de acordo com a fungao.


http://www.contagem.mg.gov.br/

4.2 A prova pratica valera 70 (setenta) pontos e sera eliminatodria.

4.3 A composi¢ao da Banca Examinadora da prova pratica sera designada pela
Prefeitura Municipal de Contagem e divulgada no dia 20 de junho de 2006, no
Centro Cultural (Casa Rosa).

Os critérios de avaliagado para a prova pratica serao definidos pela Banca
Examinadora e estardo afixados no dia 20 de junho, no Centro Cultural
(Casa Rosa)

DA PROVA DE TiTULOS

4.3.1 A prova de titulos é de carater classificatério e somente serdo analisados os
titulos dos candidatos aprovados na prova pratica.

4.3.2 Os titulos considerados neste concurso, suas pontuagdes, o limite maximo
de pontos est&do discriminados a seguir:

Discriminagio Comprovagio Pontu'agao por Pon’tu.agao
do titulo titulo maxima
Tempo de | Os titulos deverdo  ser
servico na | comprovados por meio da
funcdo para o | apresentacdgo da CTPS -
qual o candidato | carteira de trabalho (paginas
esta que identificam o candidato e
concorrendo. as que constam os contratos o
de trabalho) e copia xerox da Sera atribuido
mesma, e/ou de documento de gintos (d;;; 16.00
contagem d~e tempo’ _de cada més  de por;tos
emprego/fungdo publica efetivo
fornecida por 6rgaos publicos, exercicio.
acompanhado de declaragao
de experiéncia na funcgao,
quando for o caso.Contratos
e/ou Declaragbes de Trabalho
Autébnomo com firma
reconhecida.
Curso de Certificado de Conclusao Sera atribuido 02 14,00
Atualizacio e de Curso(xerox (dois) pontos pontos
Aperfeicoamento acompanhada do original para cada curso.
. especifico na do documento)
arca de atuagao
da fun¢do, em
Instituigoes
reconhecidas,
com carga
horaria minima
de 20 horas.

4.3.3 Os titulos que poderao ser objeto de pontuagao na prova de titulos de que
trata este Edital serdo analisados e avaliados, conforme pontuacio discriminada
na tabela do item 4.1.2 e a soma da pontuagao obtida n&o podera ultrapassar o
limite de 30 pontos.

4.3.4 Os documentos referentes ao tempo de servigo prestado somente seréo
apurados até 31 de maio de 2006.

4.3.5 Os titulos deverao ser entregues no ato da inscrigcao.
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4.3.6 O candidato, no ato da entrega, preenchera e assinara formulario préprio
declarando os titulos entregues, seu nome e a fungdo pretendida.
4.3.7 A comprovagao do titulo devera ser apresentada somente através de
fotocopia xerox e nos termos do item 4.1.2 (quadro).
4.3.8 Nao serao aferidos quaisquer titulos ndo estabelecidos no item 4.1.2 e/ou
entregues fora do prazo e/ou do local determinado no item 4.1.5.
4.3.9 Quaisquer titulos que nao preencherem devidamente as exigéncias de
comprovagao, contidas neste Edital, ndo serdo considerados.

O Calendario do Processo Seletivo Simplificado faz parte do
ANEXO | deste Edital.

A pontuacéo total sera de 100 (cem) pontos.
Sera considerado classificado o candidato que obtiver, no minimo, 50
pontos na prova pratica.
A classificagéo final dos candidatos, para preenchimento das vagas, sera
feita em ordem decrescente, considerando-se o total de pontos obtidos
nas provas pratica e de Titulos.
Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, sera dada preferéncia,
para efeito de classificacdo, ao candidato mais idoso, considerando-se o
dia, més e ano do nascimento.
A auséncia do candidato no dia da prova pratica acarretara sua automatica
eliminacao.
A prova pratica sera realizada nos dias 21,22,23,24 e 25 de junho de
2006, em local,horario, dia (por fungdes) a serem divulgados pelo Cento
Cultural (Casa Rosa) no dia 20 de junho de 2006.
O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagao da
prova pratica com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario
fixado para o seu inicio.
O ingresso do candidato na sala para a realizagdo da prova pratica so sera
permitido dentro do horario estabelecido, mediante apresentacdo do
documento de identidade original e do comprovante de inscrig&o.
Para a realizagéo da prova pratica, o candidato devera assinar a lista de
presenca e deve portar caneta esferografica de tinta azul ou preta.
Durante a realizagao da prova pratica ndo sera permitido o uso de telefone
celular.
4.14.Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que, por
qualquer motivo, faltar a prova pratica.
Em hipdtese alguma havera prova fora do local e horario determinados,
segunda chamada para a prova pratica.
DO MATERIAL A SER UTILIZADO NA PROVA PRATICA
O material a ser utilizado na prova pratica sera oferecido pela Prefeitura
Municipal de Contagem.
No caso das atividades musicais o candidato devera levar o seu proprio
instrumento para a prova pratica.
DOS RECURSOS
Cabera recurso a Comissao do Processo Seletivo Simplificado:

Do indeferimento contra erros ou omissdes na atribuicdo de notas
ou na classificagcéo, dentro de 2 (dois) dias uteis a contar da data da
divulgacéo do resultado final das provas;

Da classificagéo final desde que seja comprovado erro material, no
prazo de 2 (dois) dias uteis a contar da data da divulgagdo do
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resultado;
O recurso, devidamente fundamentado, devera conter dados que
informem a identidade do reclamante e seu niumero de inscricéo;
N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama,
internet, via correios;
Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso ndo fundamentado ou
intempestivo ou ndo subscrito pelo proprio candidato;
Serao rejeitados liminarmente os recursos protocolados fora do prazo ou
nao fundamentados e os que nao contiverem dados necessarios a
identificacdo do candidato;
Os recursos deverao ser protocolados, nos periodos acima previstos, no
horario das 8 horas as 17 horas, no Protocolo Geral da Prefeitura
Municipal de Contagem, a Praca Presidente Tancredo Neves, n° 200 ,
Bairro Camilo Alves - Contagem/MG.
DAS DISPOSICOES GERAIS
A Comissao Municipal Coordenadora de Concursos Publicos e Processos
Seletivos, instituida pelo Decreto n°® 112, de 04 de julho de 2005, tera a
responsabilidade de acompanhar a realizagdo deste Processo e julgar os
casos omissos ou duvidosos.
Todas as publicagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado serao
feitas no Diario Oficial do Municipio de Contagem, afixados no Hall da
Sede da Prefeitura, no Cine Teatro de Contagem, no Centro Cultural
(Casa Rosa) e no Site www.contagem.mg.gov.br
Os candidatos aprovados e nao convocados no Processo Seletivo
Simplificado integrardo o quadro de vagas-reserva para contratagao
temporaria na Prefeitura Municipal de Contagem.
As contratagbes temporarias a que se referem o item 7.3. serdo
celebradas pelo prazo improrrogavel de 01 (um) ano.
O candidato que deixar de comparecer a prova pratica ou que deixar de
fornecer a documentacdo comprobatéria necessaria sera eliminado do
Processo Seletivo.
O Processo Seletivo Simplificado tem a validade de 01 (um) ano, a partir
de sua homologacgao, podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo.
O candidato aprovado devera manter, durante o prazo de validade do
processo seletivo, seu telefone e enderego atualizados junto a Prefeitura
Municipal de Contagem, visando eventuais convocagdes, ndo cabendo
qualquer reclamagao caso nao seja possivel a instituicdo convoca-lo por
falta da citada atualizacao.
O candidato selecionado, quando convocado para admissdo, devera
apresentar 0s seguintes documentos:
02 (duas) fotografias 3x4.
Fotocopia da Certiddo de nascimento ou de casamento;
Fotocopia da Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos;
Fotocépia do Titulo de Eleitor com comprovante de votacéo na ultima eleig¢ao;
Fotocopia do Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;
Fotocépia do CPF e do Cartao PIS/PASEP;
Fotocopia do documento de habilitagao profissional;
Laudo médico das condigdes fisicas e mentais do candidato, subscrito por
médico do setor de Medicina do Trabalho da Prefeitura Municipal de Contagem,
informando que o candidato esta apto para o exercicio do cargo;
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Para os cargos que exigem experiéncia, a comprovagao devera ser feita
através de:
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, emitida pelo
MTPS;
Certiddao negativa emitida por o6rgao federal, estadual ou
municipal;
Comprovante de endereco (conta de agua, luz ou telefone);
As fotocopias deverdo estar acompanhadas dos respectivos originais;
Comprovante de que o candidato atende aos requisitos e qualificacdo exigidos
pelo cargo.
O candidato sera convocado por meio de Chamamento Publico,conforme
Resolugcdo 008 de 1° de agosto de 2005, da Secretaria Municipal de
Educacao,Esportes e Cultura.Informacdes pelo Telefone: 3352.53.69.
A Prefeitura Municipal de Contagem n&o se responsabiliza por quaisquer
cursos, textos ou apostilas referentes a este Processo Seletivo
Simplificado.
Independentemente de aprovacéao/classificacdo neste Processo Seletivo,
nao sera admitido candidato ex-servidor que tenha sido demitido por
Processo Administrativo na Prefeitura Municipal de Contagem ou nas
Administragdes Indiretas.
Todas as informacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado seréao
fornecidas pela Prefeitura Municipal de Contagem, pelo tel: 3352.53.45,
3352.53.42, 3352-51.57
Contagem, aos 09 de junho de 2006
Marilia Aparecida Campos
Prefeita Municipal de Contagem
ANEXO | - Edital PSS 05/06
CALENDARIO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL PSS 05/06

12,13, 14,16 E 17 DE JUNHO DE
2006 (De 09:00h as 20:00h, exceto

INSCRIGOES dia 13 de junho que sera de 09:00h
3s 14:00h)

DIVULGAGAO DO DIA, LOCAL E

HORARIO DA PROVA DE ACORDO

COM A FUNGAO.

DIVULGACAO DA BANCA 20 DE JUNHO DE 2006

EXAMINADORA E DOS CRITERIOS
DE AVALIACAO DA PROVA

PRATICA.

PROVAS (POR FUNCOES) 21, 22, 23,24 ezﬁgé)E JUNHO DE
RESULTADO 27 DE JUNHO
HOMOLOGACAO 30 DE JUNHO

PUBLICAGAO NO DIARIO OFICIAL 30 DE JUNHO
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Observacgao: os candidatos aprovados e ndo convocados integrardo o quadro
reserva do Municipio que sera utilizado para futuras contratacbes temporarias



