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Prefeitura Municipal de Contagem
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

-,

RESOLUGCAO N° 011/2010

Estabelece normas para Transferéncia dos (as)
servidores (as) Efetivos (as) do Quadro Unico da
Rede Municipal de Educacéo.

O Secretario Municipal de Educag&o e Cultura no uso de suas atribuicbes, considerando a Lei
Complementar n° 90, de 30/07/2010, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e
VVencimentos do magistério e demais servidores publicos dos quadros setoriais da educacéo
do Poder Executivo do Municipio de Contagem.

RESOLVE:

Art. 1° - O processo de transferéncia dos (as) servidores (as) efetivos (as) estaveis do Quadro
Unico da Educagso, na Rede Municipal de Educacg3o, dar-se-4 em 02 (duas) modalidades, a
saber:

| — Transferéncia Geral;

Il — Transferéncia por Permuta.

Paragrafo Unico — Poderdo solicitar transferéncia os (as) servidores (as) em Educagio

Efetivos Estaveis.

Art. 2° - A Transferéncia Geral dos (as) servidores (as) do Quadro Unico da Educacgao, dar-se-
4 para os (as) servidores (as) de todas as Unidades Escolares, em uma unica etapa,
anualmente.

§ 12 - A solicitagdo da transferéncia ocorrera no periodo de 01 a 31 de outubro de cada ano
escolar, em formuldrio proprio constante do Anexo | desta Resolugdo, devendo ser
encaminhado a Geréncia de Gestao dos Trabalhadores em Educagéo na Secretaria Municipal
de Educagdo e Cultura, pelo Dirigente Escolar.

§ 2° - A Transferéncia Geral dar-se-a em conformidade com os critérios descritos no Art. 5°
desta Resolugao.

§ 3° - O resultado final da deliberagédo da transferéncia estara a disposicéo do (a) servidor (a)
solicitante até o dia 20 de dezembro, de cada ano, na Unidade Escolar.



§ 4° - A transferéncia sera efetivada a partir de 1° de fevereiro do ano subsequente ao
requerimento.

Art. 3° - O (a) servidor (a) devera apresentar os seguintes documentos anexados ao
requerimento de solicitac&o de transferéncia, Anexo | desta Resolucéo:

a- Copia do comprovante de residéncia: agua, luz ou telefone fixo (recente), em nome do
(a) servidor (a).

b- Caso o comprovante de residéncia ndo esteja em nome do (a) servidor (a), além do
comprovante de residéncia citado na alinea “a” deste artigo, o (a) servidor (a) devera
apresentar, ainda:

* Se 0 comprovante de residéncia estiver em nome dos pais do (a) servidor (a):
copia da identidade do (a) servidor (a), copia de um outro comprovante em nome
do (a) servidor (a). Caso ndo o tenha fazer uma declaragdo constando que o
servidor ndo possui nenhum comprovante de residéncia em seu nome e se
comprometendo a trazer a SEDUC assim que receber.

« Se 0 comprovante de residéncia estiver em nome do cénjuge do (a) servidor (a):
copia da Certiddo de Casamento; declaracdo remetida pelo cénjuge constando
que o servidor reside em sua residéncia; copia de um outro comprovante em nome
do (a) servidor (a). Caso nédo o tenha fazer uma declaragéo constando que o (a)
servidor (a) ndo possui nenhum comprovante de residéncia em seu nome e se
comprometendo a trazer a SEDUC assim que receber.

¢ Se o comprovante de residéncia estiver em nome do Proprietario do imovel: copia
do Contrato de Aluguel; declaracdo remetida pelo Proprietario constando que o (a)
servidor (a) ndo possui nenhum comprovante de residéncia em seu nome € se
comprometendo a trazer a SEDUC assim que receber.

Paragrafo Unico — Em caso do (a) servidor (a) ndo enquadrar em nenhuma situacéo citada
nas alineas deste artigo, o (a) mesmo/mesma devera apresentar a seguinte documentacao:
copia do comprovante de Residéncia (agua, luz ou telefone), recente; declaragdo remetida
pela pessoa na qual esta o nome do comprovante de residéncia (agua, luz ou telefone),
constando que o (a) servidor (a) reside em sua residéncia; cdpia da |dentidade da pessoa na
qual esta o nome do comprovante de residéncia (agua, luz ou telefone); copia de um outro
comprovante em nome do (a) servidor (a). caso ndo o tenha fazer uma declaragdo constando
gue o (a) servidor (a) ndo possui nenhum comprovante de residéncia em seu nome e se
comprometendo a trazer 8 SEDUC assim que receber.



Art. 4° - A Transferéncia por Permuta & de iniciativa do (a) préprio (a) Servidor (a) e podera
ocorrer em qualquer periodo do ano escolar, mediante parecer deliberativo dos Dirigentes
Escolares das respectivas Unidades de exercicio dos (as) servidores (as), em processo de
permuta.

Paragrafo Unico: Os formulérios para efetivagédo da Transferéncia por Permuta encontram-se
a disposigdo nas Unidades Escolares e na SEDUC, conforme Anexos Il e ill, constantes desta
Resolugédo.

Art. 5° - Serdo observados para deferimento da “Transferéncia Geral” os critérios, em ordem
de prioridade, a saber:

| — ao (a) servidor (a) que seja detentor (a) de dois cargos e cjue pleiteia exercé-los numa soé
Unidade Escolar;

Il - ao (@) servidor (a) com residéncia na mesma regional onde se localiza a Unidade Escolar;
i1l - ao (a) servidor (a) que tiver melhor frequéncia, assiduidade;

IV - ao (&) servidor (a) com maior tempo de servigo na fungdo, na Rede Municipal Escolar;

V - ao (a) servidor (a) com maior tempo de servigo Publico Municipal;

VI - ao (2) servidor (a) mais idoso.

§1° - Entende-se por regional onde se localiza a Unidade Escolar, as regiées pertencentes ao
Municipio de Contagem.

§2° - Para analise do inciso Il sera considerada a frequéncia e assiduidade do periodo
referente aos dois Uitimos anos, anterior a data da solicitagdo de transferéncia.

§3° - O pedido de transferéncia, depois de deferido, ndo sera passivel de cancelamento, em
nenhuma situagao.

Art. 6° - O (a) servidor (a) que desejar requerer transferéncia devera informar-se acerca das
Unidades Escolares para as quais pleiteia sua mudanga, bem como suas respectivas
propostas pedagogicas, localizagdo e turnos de funcionamento.

Art. 7° - Os (as) interessados (as) deverdo registrar com exatiddo os dados das Unidades
Escolares, bem como turno pleiteado, e serdo eliminados os pedidos preenchidos com
informagdes vagas e/ou imprecisas.

Art. 8° - O (a) servidor (a) detentor (a) de dois cargos efetivos na Rede Municipal devera
preencher um formulario para cada cargo o qual desejar ser transferido.

Art. 9° - O (a) servidor (a) devera ter concluido todos os compromissos com a Unidade

Escolar, até o momento de transferéncia, podendo a mesma ser suspensa.



Art. 10 - O (a) servidor (a) em Educacéo afastado de suas funcées de origem, por motivo de
Licenca sem Vencimento, mandato eletivo, disponibilidade para outros Municipios, ndo sera
contemplado nos processos de Transferéncia Geral.

Art. 11 - Excetuam-se do disposto no Art. 10 os (as) Dirigentes Escolares: Diretores (as) e
Vice — diretores (as) que se encontrarem no ultimo ano do pleito, com previsao de retorno a
funcao de origem, no ano subsequente.

§ 1° - Os (as) Dirigentes Escolares terdo prioridade de escolha de vagas anteriormente a
etapa de atendimento aos (&s) Trabalhadores (as) Excedentes na Rede Municipal de
Educacéo.

§ 2° - Os (as) Dirigentes Escolares que por qualquer motivo desistirem do pleito antes do
termino do mandato, retornardo para as suas vagas ja garantidas nas respectivas Unidades
Escolares.

Art. 12 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, sendo seus efeitos
retroativos a 01 de outubro de 2010.

Art. 13 - Revogam-se as disposicies em contrario a esta Resolugao.

Contagem, 01 de outubro de 2010.

Educacéo e Cultura.
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