AVALIAÇÃO CONTINUADA DE DESEMPENHO 2018
Lei Complementar 105, de 20 de janeiro de 2011
CRONOGRAMA OFICIAL
	29/08/2018
	Publicação do Decreto designando comissão de Implementação da Progressão Funcional por Mérito.

	03/09/2018
	Envio de ofício para as Secretarias Municipais, informando sobre o processo de Avaliação Continuada de Desempenho, solicitando indicação de parametrizadores e confirmação da lotação dos servidores da pasta.

	05/09/2018
	Conclusão do Informativo eletrônico sobre o SIGMA e o processo de avaliação de desempenho.

	10/09/2018
	Prazo final para as Secretarias Municipais indicarem os parametrizadores.

	13/09/2018
	Treinamento sobre o SIGMA para os parametrizadores das seguintes Secretarias: Administração, Controladoria, Desenvolvimento Social, Desenvolvimento Urbano e Habitação, Diretos Humanos e Cidadania, Educação, Fazenda, Governo, Planejamento, Orçamento e Gestão, Procuradoria e Saúde.

	14/09/2018
	Treinamento sobre o SIGMA para os parametrizadores das seguintes Secretarias: Comunicação, Cultura, Esporte e Juventude, Defesa Social, Desenvolvimento Econômico, Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável, Obras e Serviços Urbanos, Trabalho e Geração de Renda, Gabinete do Prefeito e Autarquia Municipal de Trânsito e Transporte (TransCon).  

	24/09/2018 a 09/10/2018
	Parametrização do sistema

	10/10/2018 a 31/10/2018
	Preenchimento da Avaliação Continuada de Desempenho

	20/11/2018
	Publicação do Resultado no Diário Oficial Eletrônico de Contagem (DOC-e)

	21/11/2018 a 05/12/2018
	Prazo para apresentação de Recursos

	06/12/2018 a 13/12/2018
	Prazo para Julgamento dos recursos

	14/12/2018
	Publicação do Resultado dos Recursos


